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ВВЕДЕНИЕ 

 

Годовой отчет за 2021-2022  учебный год государственного  бюджетного 

учреждения Архангельской области  для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей,  «Северодвинский детский дом» (ГБУ 

«Северодвинский детский дом») представляет собой отчет учреждения, 

адресованный широкой общественной аудитории. Целью данного документа 

является открытое позиционирование результатов деятельности, потенциала 

и условий функционирования детского дома, проблем и направлений его 

развития.  

Задачи годового отчета:  

1. Предоставить информацию об основных результатах деятельности 

детского дома за 2021-20221 учебный год, проблемах и о приоритетных 

направлениях развития.  

2. Способствовать обеспечению активного диалога и согласования 

интересов всех участников воспитательно-образовательной деятельности по 

основным направлениям деятельности детского дома. 

 3. Способствовать расширению круга социальных партнеров детского 

дома, повышению эффективности их взаимодействия с учреждением. 

Анализ, представленный в отчете, охватывает комплексную характеристику 

актуального состояния детского дома, содержание его деятельности за 

учебный год и динамики основных показателей развития.  

Приведенные в отчете данные позволяют адекватно оценить проблемы и 

определить приоритетные направления работы детского дома и конкретные 

мероприятия, направленные на дальнейшее развитие учреждения.  

 

 

 

 



 
 

 

 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧРЕЖДЕНИЯ  

 

1.1. Общие сведения об учреждении  

Полное официальное наименование  

Государственное  бюджетное учреждение Архангельской области  для 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  «Северодвинский 

детский дом» (ГБУ «Северодвинский детский дом»). 

Местонахождение:  

164500, Архангельская область, г. Северодвинск, ул. Макаренко, д.20 

тел.57-22-74, Официальный сайт: http://Sevdetdom.ru,  E-mail/ 

/Detdom20@mail.ru. 

1.2. Состав воспитанников  

  В детский дом принимаются дети в возрасте от 3 до 18 лет:  

 дети – сироты 

 дети, отобранные у родителей по решению суда;  

 дети, родители которых лишены родительских прав, ограничены в 

родительских правах, осуждены, признаны недееспособными, находятся на 

длительном лечении, а также местонахождение родителей которых, не 

установлено; 

  дети, чьи родители оказались в тяжелой жизненной ситуации 

(временные). А также могут временно приниматься дети одиноких матерей 

(отцов), а также дети безработных, беженцев, вынужденных переселенцев, а 

также из семей, пострадавших от стихийных бедствий и не имеющих 

постоянного места жительства, на срок не более одного года.  

В 2021-2022 учебном году функционировало 5 школьных 

разновозрастных групп, это воспитанники в возрасте от 6 до 18 лет. 

Наполняемость учреждения воспитанниками соответствует нормативам, 

утвержденных СанПиН 2.4.3648-20. Комплектование состава воспитанников 

http://sevdetdom.ru/
mailto:/Detdom20@mail.ru


 
 

осуществляется в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 24 

мая 2014 г. N 481 «О деятельности организаций для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, и об устройстве в них детей, 

оставшихся без попечения родителей».  

На начало 2021-2022 учебного года в детском доме числилось  44 

ребенка. За текущий год в детский дом поступило – 22 ребенка. Выбыло – 16 

воспитанников. 

По состоянию на 01.08.2021 года в ГБУ АО «Северодвинский детский 

дом» находятся на полном государственном обеспечении 50 воспитанников, 

из них 27 мальчиков  и 23 девочек. 

Все воспитанники детского дома зачислены на полное государственное 

обеспечение в соответствии с Постановлением "Об утверждении норм на 

содержание детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под 

опекой (попечительством) в семьях граждан".  

 Таким образом, на конец учебного года общая численность 

воспитанников составляет -  50   человек. 

 В течение учебного года в процессе  взаимодействия с Управлением 

социального развития, опеки и попечительства над несовершеннолетними 

Администрации Северодвинска ведется работа по определению социального 

статуса воспитанников: 

- поданы иски на лишение родительских прав. 

 -поданы информационные письма в УСРОП для приобщения к делу по 

лишению родительских прав или ограничению в  родительских правах.  

 

Социальный состав воспитанников детского дома на начало и конец  

учебного года можно представить в виде следующей таблицы: 
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Пенсию по потере кормильца за одного или двух родителей  и по 

инвалидности на конец учебного года получают  10 воспитанников детского 

дома. 

Пенсия за одного 

родителя 

 

Пенсия за двух 

родителей 

Пенсия по инвалидности 

4 воспитанника 

 

5 воспитанников 

 

1 воспитанник 



 
 

 

 

Во взаимосвязи с отделениями  сберегательного  банка  произведены: 

№ Операции Количество 

воспитанников 

Количество 

1 Перевод денежных средств, находящихся 

на лицевых счетах воспитанников на более 

выгодный вклад «Социальный» 

3 – «Социальный». 

 

2 Снятие денежных средств воспитанниками 

на личные средства 

26 30 

3 С целью контроля поступления пенсий и 

алиментов проверяются лицевые счета 

воспитанников. 

Все 

воспитанники 

 

1 раз в квартал 

 

В течение года принимали участие в проведении и подготовки 

информации к  судебным заседаниям по следующим направлениям: 

№ Наименование иска Сторона судебного заседания Количество 

1 Усыновление (удочерение) 0 0 

2 Восстановление в 

родительских правах 

5 воспитанников 

 

3 

3 Лишение, ограничение в  

родительских прав 

8 воспитанников 8 

4 Взыскание алиментов 0 0 

5 Увеличение размера  

взысканных  алиментов 

0 0 

6 Привлечение к 

административной 

ответственности по ч.1 

ст.5.35.1 КоАП 

4 воспитанника 4 

7 Привлечение к уголовной 

ответственности о ст.157) 

7 воспитанников 

 

7 



 
 

8 Взыскание неустойки 19 воспитанников 30 

9 Об определении порядка 

пользования жилым 

помещением 

1 воспитанник 

 

1 

10 Об определении порядка и 

размера участия в расходах по 

оплате за жилое помещение и 

коммунальные услуги с 

выдачей отдельных платежных 

документов. 

1 воспитанник 

 

 

1 

11 О взыскании денежной 

компенсации за пользованием 

жилым помещением, 

принадлежащим 

несовершеннолетнему 

3 воспитанника 

 

3 

 

За прошедший год запрошены и получены следующие документы, 

недостающие в личных делах воспитанников: 

№ Наименование документа Организация Количество 

1 Справка о наличии братьев и сестер Отдел опеки 8 

2 Копии решения суда о лишении 

родительских прав 

Канцелярия суда 5 

3 Распоряжение о постановке на учёт для 

внеочередного получения жилья 

Отдел опеки 6 

4 ИНН Налоговая служба 5 

5 Выписка из домовой книги Паспортный стол 

 г. Северодвинска 

42 

7 Анкету на ребенка в РБД Отдел опеки 4 

8 Заключение  о невозможности передачи 

воспитанника в семьи родственников 

Отдел опеки 3 

9 Постановления о возбуждении Отдел судебных 11 



 
 

исполнительного производства приставов 

10 Запросы в ОСП Отдел судебных 

приставов 

80 

11 Справка из ПФ РФ ПФ РФ 0 

12 Справки из учебных учреждений Техникумы 

города 

4 

13 Медицинские справки для 

поступающих в техникумы 

Поликлиника 6 

 

 В течение года по всем  иногородним  воспитанникам, имеющим 

закрепленное жилое помещение,  2 раза в год были запрошены акты 

обследования. Полученные акты обследования приобщены к личным делам 

воспитанников.  

Жильё, закрепленное за воспитанниками в г. Северодвинске 

обследовалось социальными педагогами 2 раза в год.  

 В  январе 2022  года сделаны запросы и получены справки  по 

домоуправлениям, подтверждающие регистрацию воспитанников в 

закрепленных жилых помещениях.  

В январе 2022  года  в обслуживающие организации города сделаны 

запросы о наличии задолженности по оплате. Гражданам, имеющих 

задолженность  свыше 10 тысяч рублей,  написаны письменные уведомления 

о необходимости оплаты коммунальных услуг и погашению задолженности.  

В апреле 2022 года направлены запросы в управляющие компании и 

обслуживающие организации города о перерасчете за коммунальные услуги. 

С целью контроля поступления пенсий и алиментов  1 раз в 3 месяца  

проверяются лицевые счета воспитанников.  Систематизирована работа со 

службой судебных приставов. В период с сентября 2021 года по май 2022  

года детским домом направлены    письма в ОСП города Северодвинска и 

области о принятии мер к должникам, по результатам работы с ОСП,  

написаны  заявления в отношении 4 (четырех) родителей о привлечении их к 

административной ответственности, заявления в отношении   7 (семи)  



 
 

родителей о привлечении их к уголовной ответственности за 

систематическое невыполнение решений суда. Ввиду уклонения ответчиков-

должников от уплаты алиментов и неоказания материальной помощи детям 

направлено  в суд  30 исковых заявления о взыскании неустойки по выплатам 

алиментов на воспитанников. 

 В течение учебного года в сотрудничестве с отделами опеки г. 

Северодвинска, и области  были оформлены приказы, позволяющие 

воспитанникам посещать семьи родственников либо временных 

воспитателей  в выходные, праздничные  и каникулярные дни. В результате, 

в течение учебного года семьи родственников и временных воспитателей 

посещали:  11 воспитанников.   

Приоритетными направлениями в 2021-2022 учебном году были: 

1. Работа по пропаганде семейных форм устройства осуществлялась 

через работу со средствами массовой   информации. При содействии 

журналистов телекомпаний были отсняты разноплановые материалы: 

- ряд роликов фондом «Измени одну жизнь»  о 22 воспитанниках, 

готовящихся к помещению в замещающие семьи (видеоанкеты); 

- в течение года  обновлялись фотоматериалы воспитанников для 

регионального банка данных; 

- вышли материалы о жизни воспитанников в стенах детского дома, 

проводимых праздниках и акциях. 

 2. Работа по временно помещенным детям в учреждении и 

возвращению их в  кровные семьи либо в семьи опекуна. 

 3. Разработка, составление и корректировка индивидуальных планов 

жизнеустройства и развития воспитанников. 

 4. Профориентационная деятельность с воспитанниками детского дома. 

 

1.3. Открытость информации  

 



 
 

Сайт детского дома функционирует с 2009 года. Адрес сайта: 

http://www.Sevdetdom.ru. Деятельность сайта регламентирована Положением 

об официальном сайте ГБУ «Северодвинский детский дом».  

Вывод: информация о деятельности детского дома открыта для 

общественности в соответствии с законодательством РФ. 

 2. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНО-

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

 

2.1. Кадровое обеспечение воспитательно-образовательной деятельности.  

Коллектив, работающий в детском доме, является сплоченным, 

инициативным, идущим в ногу с прогрессивными идеями в области 

педагогики, психологии, здравоохранения. В коллективе работают 25 

педагогов с большим опытом.  

 

Образовательный ценз  педагогических кадров 

 

Среднее специальное образование Высшее образование 

Количество % Количество % 

5 20 20 80 

 

 Аттестация педагогических работников   

В детском доме по штатному расписанию работают 25 педагогов, из 

них: педагогов-психологов – 3, социальных педагогов – 4, музыкальный 

руководитель – 1, руководитель физического воспитания – 1, педагог-

организатор – 1, воспитателей –15. 

Профессиональный уровень педагогических работников детского дома 

представлен в виде диаграммы, видно, что высшую квалификационную 

категорию имеют 10 человек (40%), первую квалификационную категорию – 

4 человек (16%), соответствие занимаемой должности – 4 (16%), не имеют 

категории  – 7 человек (28%). 



 
 

В сравнении с 2020-2021 учебным годом выросло количество педагогов 

имеющих высшую квалификационную категорию на 4 человека.  

Сравнительный анализ квалификации педагогических работников 

за 3 года: 

 

В 2021- 2022 учебном году восемь педагогов успешно прошли 

аттестацию в намеченные сроки, из них: пять человек (Быков Т.Е., Миронова 

Л.И., Коваль Э.В., Беляева Л.Б., Кондратьева Е.И.) подтвердили соответствие 

требованиям, предъявленным к заявленной категории; один педагог 

аттестовалась с соответствия занимаемой должности на первую 

квалификационную категорию (Шатровская О.С.); два педагога (Березкина 

И.В., Макарова Л.П.) с первой квалификационной категории на высшую 

квалификационную категорию.  

Сроки прохождения аттестации педагогических работников 

представлены в таблице: 

№ 

п/п 

ФИО педагога Должность СЗД, 

квалификация 

Сроки 

прохождения 

аттестации 

1 Березкина 

Ирина  

Валерьевна  

социальный 

педагог 

 

ВКК 

Декабрь 

 – 

Январь  

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

2019-2020 уч.год 2020-2021 уч.год 2021-2022 уч.год

Высшая кв.категория

Первая кв.категория

Соответствие занимаемой 
должности

Не имеют кв.категории



 
 

2 Шатровская 

Олеся 

Станиславовна 

 

воспитатель

  

 

IКК 

Январь 

 – 

Февраль 

3 Быков 

Тимофей 

Евгеньевич  

руководитель 

физического 

воспитания 

 

ВКК 

 

Январь 

 

4 Миронова 

Лариса 

Ивановна 

старший 

воспитатель 

 

ВКК 

 

Январь 

 

5 Коваль 

Эльвира 

Владимировна 

 

воспитатель

  

 

ВКК 

 

Февраль 

 

6 Беляева  

Людмила  

Борисовна 

 

воспитатель

  

 

ВКК Май 

7 Кондратьева 

Елена  

Ивановна 

музыкальный 

руководитель 

 

ВКК 

 

Май 

8 Макарова 

Лариса 

Петровна 

педагог 

- 

психолог 

 

ВКК 

 

Июнь 

 

     Для прохождения аттестации в детском доме созданы все условия: 

своевременно изданы распорядительные документы, определены сроки 

прохождения аттестации для каждого аттестуемого, проведены 

индивидуальные консультации. Аттестация способствовала росту 

профессионального мастерства педагогов учреждения и положительно 

сказалась на результатах их труда. 

     Вывод: все заявленные педагоги успешно прошли процедуру аттестации. 

      В региональном банке экспертов состоит 20% педагогических работников 

детского дома (Галушина О.Ю. - директор, Миронова Л.И. – старший 



 
 

воспитатель, Макарова Л.П. – педагог-психолог, Минаева В.Н. Коваль Э.В. – 

воспитатели). В течение года при экспертизе деятельности педагогических 

работников других образовательных организаций в качестве региональных 

экспертов участвовали старший воспитатель, педагог – психолог, 

воспитатели. 

 

   Профессиональная переподготовка, курсы повышения квалификации, 

семинары, программы, тренинги, практикумы педагогического состава 

Педагоги проходят курсы повышения квалификации в системе, в 

соответствии с графиком курсовой подготовки. 

Статистика прохождения курсов повышения квалификации 

педагогическими работниками в 2021-2022 учебном году представлена в 

таблице 

 

п

/

п 

Период 

прохожден

ия 

ФИО, должность Название курса 

1

. 

22.03.2021 – 

02.04.2021 

Коваль Эльвира 

Владимировна, 

воспитатель 

«Профилактика компьютерной 

зависимости подростка» 

14.03.2022 – 

18.03.2022 

«Организация и содержание 

деятельности по профилактике 

самовольных уходов 

воспитанников детских домов» 

2

. 

20.09.2021 – 

24.09.2021 

Быков Тимофей 

Евгеньевич, 

руководитель 

физического 

воспитания 

«Тренировочный процесс в 

детско-юношеском спорте» 

3

. 

20.09.2021 – 

24.09.2021 

Ангел Наталья 

Алексеевна, 

социальный педагог 

«Актуальные вопросы 

подготовки кандидатов в 

замещающие родители» 



 
 

4

. 

20.09.2021 – 

24.09.2021 

Макарова Лариса 

Петровна, педагог-

психолог 

«Актуальные вопросы 

подготовки кандидатов в 

замещающие родители» 

5

. 

18.10.2021 – 

26.10.2021 

Берёзкина Ирина 

Валерьевна, 

социальный педагог 

«Организация добровольческой 

(волонтерской) деятельности» 

6

. 

10.11.2021 – 

19.11.2021 

Кондратьева Елена 

Ивановна, 

музыкальный 

руководитель 

«Разработка модульных 

дополнительных 

общеразвивающих программ» 

7

. 

08.11.2021 – 

26.11.2021 

Корельская Анастасия  

Игоревна, педагог-

психолог 

«Профилактика школьных 

трудностей» 

29.11.2021 – 

10.12.2021 

«Профилактика жестокого 

обращения с детьми в 

деятельности образовательной 

организации» 

20.12.2021 – 

22.12.2021 

«Экстренная психологическая 

помощь в сложных ситуациях» 

14.03.2022 – 

18.03.2022 

«Организация и содержание 

деятельности по профилактике 

самовольных уходов 

воспитанников детских домов» 

8

. 

08.11.2021 – 

12.11.2021 

Минаева Валентина  

Николаевна, 

воспитатель 

«Содержание и методика 

преподавания курса финансовой 

грамотности различным 

категориям обучающихся» 

14.03.2022 – 

18.03.2022 

«Организация и содержание 

деятельности по профилактике 

самовольных уходов 

воспитанников детских домов» 



 
 

9

. 

29.11.2021 – 

30.11.2021 

11.05.2022 – 

13.05.2022 

Миронова Лариса 

Ивановна, старший 

воспитатель 

«Методическое сопровождение 

участников конкурсов 

профессионального мастерства» 

«Профилактика терроризма и 

деструктивного поведения среди 

молодежи» 

1

0

. 

06.12.2021 – 

16.12.2021 

Рычкова Марина 

Владимировна, 

заместитель директора 

«Деятельность образовательной 

организации по созданию 

образовательной среды» 

14.03.2022 – 

18.03.2022 

«Организация и содержание 

деятельности по профилактике 

самовольных уходов 

воспитанников детских домов» 

1

1

. 

07.02.2022 – 

11.02.2022 

Галушина Ольга 

Юрьевна, директор 

«Эффективный менеджмент 

организации для детей-сирот» 

(дополнительная 

профессиональная программа) 

11.05.2022 – 

13.05.2022 

«Профилактика терроризма и 

деструктивного поведения среди 

молодежи» 

1

2

. 

16.05.2022 – 

30.05.2022 

Лисина Виктория 

Викторовна, 

социальный педагог 

«Педагогическая профилактика 

немедицинского потребления 

психоактивных веществ 

несовершеннолетними» 

1

3

. 

 16.05.2022 – 

30.05.2022 

Давиденко Ольга 

Николаевна, 

воспитатель 

«Педагогическая профилактика 

немедицинского потребления 

психоактивных веществ 

несовершеннолетними» 

 

Сравнительный анализ повышения квалификации 

педагогических работников (%) 



 
 

 

Таким образом, за 2021/2022 учебный год 13 педагогов (52%) повысили 

свою профессиональную подготовку в АО ИОО посредством курсовой 

системы повышения квалификации, из них шесть человек прошли от двух до 

четырех курсов повышения квалификации. 

Кадровый потенциал ГБУ АО «Северодвинский детский дом» 

динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению 

квалификации. 

 

Участие педагогов  в конкурсах профессионального мастерства, 

выставках, соревнованиях, смотрах, фестивалях 

 

Педагоги ГБУ АО «Северодвинский детский дом» принимают 

активное участие в мероприятиях различного уровня, что подтверждено 

дипломами, свидетельствами, сертификатами, грамотами и 

благодарственными письмами. 

Высокий уровень профессионализма педагоги продемонстрировали в 

конкурсах профессионального мастерства: 

Миронова Л.И. – 1 место – Всероссийское онлайн-тестирование для 

педагогов с Международным участием «Инновационные технологии в 

образовании», 

Миронова Л.И. – 1 место – международный дистанционный  конкурс 

педагогического мастерства «Использование технологии организации 

самообразования педагогов в условиях детского дома», 

Миронова Л.И. – лауреат 1 степени - всероссийский конкурс педагогического 

мастерства для работников образования, номинация «Педагогический 

мастер-класс», 

0
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Березкина И.В. – призер –городской конкурс «Доброволец Северодвинска», 

методический материал по направлению «Положительный опыт вовлечение 

подростков в волонтерскую деятельность», 

Минаева В.Н., Миронова Л.И., Рычкова М.В. – участники всероссийского 

Онлайн – зачета по финансовой грамотности, 

Минаева В.Н. - диплом II степени - всероссийский интернет-конкурс  для 

работников Образования «Новогоднее оформление»,  

Давиденко О.Н. – диплом I степени – всероссийский интернет-конкурс  для 

работников Образования «Новогоднее оформление», 

Минаева В.Н. – участник всероссийского интернет-конкурса «Дневник.ру. 

«Школа скорочтения», 

Коваль Э.В. – 1 место – всероссийский конкурс «Безопасная среда» 

(Международный Центр Образования и Педагогики),  

Березкина И.В., Лисина В.В. – участники «Большие профсоюзные гонки», 

Северодвинской городской организации Общероссийского Профсоюза 

образования, 

Кизерова А.М. – участник  городского онлайн-конкурса «Праздник детства», 

номинация «Сочинялки», 

Ручьева Е.Н., Кондратьева Е.И. – участники ХХVI Фестиваля северного 

народного творчества «Чудесный короб», 

Ручьева Е.Н., Кондратьева Е.И. – диплом 2 степени – муниципальный 

конкурс «Fashion-кокошник», номинация «Круг друзей»,  

Беляева Л.Б., Котельникова С.А., Воронцова Г.А., Давиденко О.Н., Кизерова 

А.М., Лисина В.В., Кондратьева Е.И. – участники V региональной научно - 

практической конференции «От проектной и исследовательской 

деятельности воспитанников – к научно-исследовательской работе», 

Кондратьева Е.И. – участник Всероссийского флешмоба  детских хоров «Я - 

гражданин России», 

Ручьева Е.Н., Шатровская О.С., Кондратьева Е.И., Кулижская М.А., 

Березкина И.В., Лисина В.В. – 3 место - городской смотр-конкурс 



 
 

Северодвинской городской организации Общероссийского Профсоюза 

образования «Добрых рук мастерство», номинация «Одежда», 

Коваль Э.В. –участник международного дистанционного конкурса 

педагогического мастерства «Здоровье. Спорт», 

Кизерова А.М. –участник регионального этапа Всероссийского конкурса 

социальной рекламы антинаркотической направленности и пропаганды 

здорового образа жизни «СПАСАЕМ ЖИЗНЬ ВМЕСТЕ!»,  

Кизерова А.М. – 1 место – всероссийский конкурс «Сценарии праздников и 

мероприятий» работа «Новогодний спектакль», международный 

просветительский портал «ФГОС Онлайн». 

 

Показатели участия представлены в таблице. 

Уровень участия Участники Победители 

ОУ 100% 80% 

Муниципальный 28% 20% 

Региональный 40% 23,7% 

Всероссийский 28% 20% 

Международный 12% 4% 

 

Из этого следует, что педагогический коллектив находится в 

постоянном профессиональном росте, у педагогов есть желание развиваться 

и участвовать в конкурсах более высокого уровня. 

 

Открытые мероприятия с воспитанниками 

ГБУ АО «Северодвинский детский дом» 

В целях обмена опытом, выработки единых требований к проведению 

мероприятий уделялось внимание  проведению открытым воспитательным 

мероприятиям. Сведения о проведенных открытых мероприятиях 

представлены в таблице 

 

Месяц Название Ответственный 



 
 

декабрь Открытое мероприятие 

«Секреты ухоженный волос» 

с целью установления первой 

квалификационной категории 

Шатровская О.С., 

воспитатель 1КК 

январь Открытое мероприятие 

«Дорога в будущее» 

с целью установления высшей 

квалификационной категории 

Березкина 

И.В.,социальный 

педагог, ВКК 

январь Открытое мероприятие 

«Использование инновационных технологий 

в работе с воспитанниками детского дома» 

с целью установления высшей 

квалификационной категории 

Миронова Л.И., 

старший 

воспитатель, ВКК 

январь Открытое мероприятие 

Территория мастерства  

«Самооборона без оружия» с целью 

установления высшей квалификационной 

категории 

Быков Т.Е.,  

руководитель 

физического 

воспитания, ВКК 

февраль Открытое мероприятие 

Урок  для будущего финансиста 

с целью установления высшей 

квалификационной категории 

Коваль Э.В.,  

воспитатель, ВКК 

апрель Открытое мероприятие 

Игра «Кто? Что? Когда?» 

с целью установления высшей 

квалификационной категории 

Беляева Л.Б., 

воспитатель, ВКК 

апрель Открытое итоговое мероприятие 

Интерактивная игра «100 к 1» 

Давиденко О.Н., 

воспитатель ВКК 

апрель Открытое итоговое мероприятие 

«Привычка заботиться о себе» 

 

Воронцова Г.А.,  

воспитатель 1КК 



 
 

апрель Открытое итоговое мероприятие 

 «Гостю – почёт, хозяину – честь» 

Шатровская О.С., 

воспитатель 1КК; 

Кулижская М.А., 

воспитатель 

май Открытое итоговое мероприятие 

в рамках работы кружка  

«Финансовая грамотность» 

Интеллектуальная игра «Умники и умницы» 

Минаева В.Н.,  

воспитатель ВКК 

май Открытое итоговое мероприятие 

в рамках работы кружка «Почитай-ка» 

«Библиокафе «В гостях у А.П. Чехова» 

Коваль Э.В.,  

воспитатель, ВКК 

май Открытое итоговое мероприятие 

в рамках работы кружка «Профориентация» 

  «Ярмарка профессий» 

Березкина 

И.В.,социальный 

педагог, ВКК 

май Открытое итоговое  мероприятие   

в рамках работы кружка  

«Правовая грамотность» 

«Лучший знаток права». 

Лисина В.В., 

социальный педагог 

июнь Открытое мероприятие 

«Семейное дерево. Я и моя семья» 

с целью установления высшей 

квалификационной категории 

Макарова 

Л.П.,педагог-

психолог1КК 

Все открытые воспитательные мероприятия проведены методически 

грамотно, носили коррекционную направленность.  

Темы мероприятий носили актуальный характер, интересны по 

содержанию, что способствовало развитию эмоционально-волевой сферы, 

познавательной деятельности воспитанников, в том числе воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья. 

Очевидна положительная динамика роста методического и 

профессионального мастерства воспитателей, о чем свидетельствуют 

следующие факты: возросла активность в желании поделиться 



 
 

педагогическими и методическими находками; все воспитатели вовлечены в 

методическую систему детского дома, тематика заседаний МО и 

педагогических советов отражает основные проблемные вопросы, которые 

стремится решать педагогический коллектив детского дома. 

Подводя итоги работы в данном направлении, считать проведение 

мероприятий на удовлетворительном уровне. 

 

2.2. Организация дополнительного образования г. Северодвинска 

по внеурочной занятости воспитанников в 2021-2022 уч.году 

 

В соответствии с планом работы ГБУ АО «Северодвинский детский дом»  в 

целях организации досуговой занятости несовершеннолетних   проводились  

воспитательные  мероприятия. Была организована работа кружков и секций 

дополнительного образования. При планировании работы педагоги 

дополнительного образования составляют дополнительные 

общеразвивающие программы и ведут документацию в соответствии с 

требованиями. Организация и проведение мероприятий, соответствие их 

составленному графику работы отслеживалось  заместителем директора по 

воспитательной работе, старшим воспитателем. 

Особое внимание уделяется  на занятость воспитанников, состоящих на 

профилактическом учете, на внутреннем контроле в учреждении. 

Организована работа с несовершеннолетними, состоящими на различных 

видах учета. 

Дети посещают кружки и секции в городской системе дополнительного 

образования: МАСОУ «Строитель» (рукопашный бой, самбо),  МБУ ДО 

«Детская школа искусств № 34» (класс балалайка, гитара, вокал), ГАПОУ 

АО «Техникум дизайна, строительства и технологии» (флорбол, футбол, 

легкая атлетика, тренажерный зал), Муниципальное объединение «Юные 

друзья полиции», ЮНАРМИЯ  (свой отряд), Детский морской центр 

«Североморец» (морское дело), МАОУДО Детско-юношеский 

центр(скалолазание). 



 
 

 

№ 

п/п 

Наименование организации дополнительного 

образования 

Охват 

воспитанников 

1 Муниципальное автономное   спортивно-оздоровительное 

учреждение «СТРОИТЕЛЬ» (МАСОУ «Строитель») –

рукопашный бой, самбо 

27% 

2 МАОУДО ДЮЦ – «Школа юного скалолаза», 

«Скаломания» 

19,5% 

3 Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 

образования «Детская школа искусств № 34», класс 

«Балалайка», «Гитара», «Оркестр» 

12,1% 

4 ГАПОУ АО  "Техникум строительства, дизайна и 

технологий"- флорбол, футбол, легкая атлетика, 

тренажерный зал 

18,1% 

5 Детский Морской Центр «Североморец» 26% 

6 Всероссийское военно-патриотическое общественное 

движение «ЮНАРМИЯ» 

12% 

7 Муниципальное объединение «Юные друзья полиции» 12% 

            ВСЕГО:  58,7% воспитанников 

 

РЕАЛИЗАЦИЯ  ПРОГРАММ  ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

в ГБУ АО «Северодвинский детский дом»  в 2021-2022 учебном  году 

 

В соответствии с распоряжением Правительства Архангельской 

области от 02 июля 2019 года № 296-рп и на основании Положения о 

государственной информационной системе Архангельской области 

«Навигатор дополнительного образования Архангельской области» (далее – 

ГИС АО «Навигатор»), утвержденного постановлением министерства 

образования и науки Архангельской области от 17 февраля 2020 года № 8–

ГИС АО «Навигатор» успешно внедрен и работает в ГБУ АО 

«Северодвинский детский дом». Всереализуемые дополнительные 



 
 

образовательные программы ГБУ АО «Северодвинский детский дом»,в 

соответствии с имеющейся лицензией на предоставление 

услугдополнительного образованиявносятся в ГИС АО «Навигатор». Задача 

ГИС АО «Навигатор» обеспечение доступа к современным 

общеразвивающим программам дополнительного образования детей и 

предоставления исчерпывающей информации для детей, подростков и 

родителей (законных представителей) о дополнительном образовании. С 

помощью ГИС АО «Навигатор» представлены программы дополнительного 

образования «Звонкие голоса»,«Формирование навыков здорового образа 

жизни через занятия физической культурой», зарегистрированы дети в 

возрасте от 5 до 18 лет. 

№ 

п/п 

Наименование программы дополнительного 

образования 

Охват 

воспитанников 

1 Программа дополнительного образования «Звонкие 

голоса» (7-18 лет) 

100% 

2 Программа дополнительного образования 

«Формирование навыков здорового образа жизни через 

занятия физической культурой» (7-18 лет) 

100% 

3 Кружок «Нескучный дом» - рукоделие 22% 

4 Кружок «Волшебная палитра» - изобразительная 

деятельность 

37% 

5 Кружок «Почитай-ка» - чтение художественной 

литературы 

24% 

6 Кружок «Шахматы у нас дома» 17% 

7 Кружок «Харизма» 20% 

8 Кружок «Хореография» 17% 

9 Кружок  «Воспитай в себе гражданина» (13-18 лет) 71% 

10. Кружок профориентационной направленности «Я в 

профессии» 

 

11. Кружок  «Финансовая грамотность» 24% 

12. Кружок «Основы компьютерной грамотности» 19,5% 



 
 

 ВСЕГО: 100% 

 

Вывод: Воспитанники с большим желанием посещают кружки, 

занимаются спортом, развивают навыки исследовательской и творческой 

работы. В 2021-2022 учебном году занятостью по интересам охвачены все 

воспитанники детского дома (100%). 

 

Участие воспитанников в мероприятиях спортивной 

направленности 

В течение 2021-2022 учебного года уделялось внимание и организации 

спортивной деятельности детей.  

Важными мероприятиями, проведенными на базе ГБУ АО 

«Северодвинский детский дом» явились: 

- 05.11.2021 товарищеская игра по лазертагу с «Каргопольским детским 

домом»; 

- с 18 марта по 07 мая 2022г. XI Спартакиада  среди воспитанников 

государственных бюджетных учреждений Архангельской области для детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, «В будущее со 

спортом»; 

- 20 апреля 2022 турнир по киберспорту Регионального отделения 

Общероссийской общественной организации «ОФИЦЕРЫ РОССИИ» по 

Архангельской области, приняло участие 4 человека (Илья П., Александр Л., 

Александр М., Матвей Б.), заняли призовое 3 место; 

- 27 апреля 2022 г.Всероссийский турнир по демо-самбо (участие 

приняло 6 воспитанников), заняли 2 место. 

Воспитанники участвовали и в выездных соревнованиях, 

организованных для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей: 

- 18.09.2021г. Всероссийский день бега «Кросс Нации»; 

-20.11.2021 городской турнир по футболу, посвященный 

«Международному дню ребенка», заняли 3 место; 



 
 

- 25.12.2021 первенство МАУ «СШ «Строитель» по рукопашному бою, 

Александр Л. – 1 место, Матвей Б. – 2   место; 

- 08.01.2022товарищеская игра по лазертагу против инструкторов  

лазертаг-клуба «Братство Стали» (участие приняло 6 воспитанников); 

- 12.02.2022г. лыжная гонка «Лыжня России 2022(участие приняло 10 

воспитанников); 

- 21.02.2022 региональный этап по футболу «Будущее зависит от тебя», 

центр развития спорта «Норд Арена»,  г.Архангельск, заняли 2 место; 

- 29-30.03.2022 учебно – спортивные сборы  по футболу в МАУ СШ 

«Строитель»; 

- 06.09.2021, 08.09.2021, 15.09.2021, 01.11-04.11.2021, 22.02.2022, 

18.03.2022, 15.04.2022, 22.04.2022, 29.04.2022, 07.05.2022, 12.05.2022 

Спартакиада для молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации в 

рамках социального проекта «Со спортом по жизни», при поддержке 

«Фондпрезидентских грантов»; 

- 05.09.2021 п.Лайский Док, 03.10.2021 п. Катунино, 

06.10.2021г.Архангельск, 24.12.2021 ГБУ АО «Северодвинский детский 

дом», 02.01.2022п.Лайский Док, 05.01.2022п.Боброво Док, 

07.01.2022п.Вознесение, 30.01.2022 г.Северодвиснк, 05.02.2022 Уемский, 

Трепузово, 19.02.2022 п.Цигломень, 01.03.2022г.Архангельск, 26.03.2022 

п.Заостровье, 30.03.2022 г.Новодвинск - спортивный праздник здоровья 

«Поморские забавы». 

Также важную роль в воспитательной работе детского дома играет такая 

внеучебная деятельность, как волонтерская. Взаимодействие взрослых и 

детей, их совместная и свободная деятельность являются социальным 

средством в воспитании молодого поколения. Организатором волонтерской 

деятельности в нашем детском доме является Березкина И.В., активных 

воспитанников, участвующих в данном направлении 6 человек (Воронина 

Елена, Воронина Анастасия, Осотина Елизавета, Соснина Анастасия, Рашева 

Мария, Мараков Максим). 

 



 
 

Мероприятия  добровольческой (волонтерской) деятельности 

№ 

п/

п 

Наименование мероприятия  добровольческой 

(волонтерской) деятельности 

Сроки 

проведения  

Количест

во 

воспитан

ников, 

принявш

их  

участие  

1 Участие в реализации мероприятия «Дервиш» 

Волонтеры Победы 

август, 

2021 

1 

2 Городской проект совместно с МАУ 

«Молодёжный центр» волонтерской 

направленности «На высоте»   

23.10.2021 1 

3 Участие в работе городского объединения 

волонтерских движений «Круглый стол» с 

докладом «Социальное волонтёрство».  

Вовлечение в волонтерскую деятельность детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей» 

декабрь, 

2021 

1 

 

4 Городской конкурс волонтерских инициатив (1 

место) 

декабрь, 

2021 

1 

5 Фестиваль молодежных инициатив,  

МАУ «Молодёжный центр» (участие в роли 

волонтера) 

18.12.2021 1 

6 Участие волонтерской инициативе «Сбор 

гуманитарной помощи» для жителей ЛНР и ДНР 

Март-

апрель, 

2022 

2 

7 Городское мероприятие - голосование 

«Комфортная городская среда».  

Апрель, 

2022 

4 

8 Акция «Георгиевская ленточка»,волонтерская 

инициатива «Волонтеры Победы»  

24.04.2022 5 



 
 

9 Акция «Бессмертный полк», волонтерская 

инициатива «Волонтеры Победы». 

09.05.2022 3 

 

Самое важное в жизни – это стремление изменить жизнь к лучшему. 

Участие в волонтерской деятельности предоставляет им эту возможность. 

Вывод: продолжить развитие волонтерского движения, являющегося 

эффективным инструментом гражданско-патриотического воспитания. 

 

Профориентационная работа 

       Деятельность по социально-педагогическому сопровождению в 

профессиональном самоопределении осуществляется в соответствии с 

планом профориентационной направленности «Я в профессии». Одной из 

задач на учебный год – использование потенциала социальных учреждений в 

эффективной организации профориентационной работы. Воспитанники 

приняли участие в дегустации профессии непосредственно на предприятии 

(организации), в конкурсах профориентационной направленности, посетили 

экскурсии в музеи, выставочные экспозиции учреждений (организаций), 

выставки образовательных услуг. 

 Работа с педагогическим коллективом: 

1. Вопросы организации и контроля профориентационной деятельности в 

течение учебного года поднимались на заседаниях методического 

совета воспитателей: 

 Об эффективности работы по профессиональному 

самоопределению учащимися. 

 Об организации летнего трудоустройства. 

2. Информирование воспитателей о профориентационных 

программах, акциях, мероприятиях, проводимых в городе. 

3. Методическая помощь в разработке мероприятий  по данному 

направлению. 

Работа с воспитанниками: 



 
 

В течение года особое внимание уделялось работе по профориентации 

воспитанников. С целью выявления профессиональных качеств личности, 

изучение наклонностей воспитанников.  

 

2.3. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ 

ПРАВОНАРУШЕНИЙ И ПРЕСТУПЛЕНИЙ 

Основным направлением деятельности педагогического коллектива 

детского дома является работа по профилактике правонарушений среди 

подростков.  

Работа по профилактике самовольных уходов, правонарушений 

организуется через:  

- психолого-медико-педагогический консилиум детского дома,  

- Совет профилактики,  

- план совместных мероприятий детского дома с ОМВД России по 

городу Северодвинску по профилактике правонарушений воспитанников и 

предупреждению чрезвычайных происшествий, групповых нарушений 

общественного порядка,  

- порядок взаимодействия учреждений с круглосуточным пребыванием 

несовершеннолетних и территориальных органов МВД России по 

Архангельской области по предупреждению самовольных уходов из 

учреждений и организации розыска воспитанников и обучающихся, 

самовольно ушедших и без вести пропавших.  

Профилактическая работа осуществляется через реализацию:  

-воспитательно-образовательной программы «Дом, в котором я живу»; 

- плана учреждения по профилактике самовольных уходов;  

- коррекционно-развивающих (профилактических) программ 

специалистов учреждения в соответствии с профилем деятельности;  

- плана по профилактике самовольных уходов безнадзорности и 

правонарушений воспитанников ГБУ АО «Северодвинский детский дом», 

- комплексно-целевых программ и проектов,  



 
 

- программ дополнительного образования ГБУ АО «Северодвинский 

детский дом»,  

- сотрудничество с организациями дополнительного образования  

- мероприятия по профилактике табакокурения, алкоголизма, 

наркомании (употребления ПАВ) среди воспитанников детского дома;  

- групповых (индивидуальных) тематических бесед, направленных на 

предупреждение и профилактику правонарушений несовершеннолетних, 

пропаганду здорового образа жизни. 

На учете в ОПДН ОМВД России по г.Северодвинску в 2021/2022 

учебном году состояло10 воспитанников – Глеб Д., Матвей С., Семен И., 

Марк П., Кирилл М., Дмитрий Е., Полина М., Артем Г., Елизавета Ж., 

Дмитрий Б., из них три воспитанника Артем Г., Дмитрий Б., Елизавета Ж. на 

момент поступления в детский дом уже состояли на учете. В январе 2022 

года снят с профилактического учета Матвей Б. в связи с выполнением 

комплексного межведомственного плана индивидуально-профилактической 

работы и устранением причин и условий, создавших социально-опасное 

положение, в декабре Сабрина А. и в марте 2022 года Матвей С. в связи 

достижением совершеннолетнего возраста. 

 

 

Информация о воспитанниках, состоящих на различных видах учета 

 
2019-2020 

уч. год 

2020-2021 

уч. год 

2021-2022 

уч. год 

Воспитанники, состоящие на 

учете в детском доме 
12 12 13 

Воспитанники, состоящие на 

учете в ОПДН ОУУП и ПДН 

ОМВД России по 

г.Северодвинску 

10 11 10 

Воспитанники, состоящие на 

учете в отделе опеки и 
5 7 8 



 
 

попечительства над 

несовершеннолетними 

Управления социального 

развития, опеки и 

попечительства Администрации 

Северодвинска 

Количество самовольных уходов 41 103 76 

Количество детей, совершивших 

самовольный уход 
8 7 4 

 

По каждому воспитаннику, состоящему на профилактическом учете, 

педагогом-психологом определена индивидуальная программа 

сопровождения и разработан комплексный межведомственный план 

индивидуальной профилактической работы (план  КМП ИПР) на полугодие, 

который утвержден председателем муниципальной комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав Администрации Северодвинска. В 

плане прописана деятельность воспитателя, старшего воспитателя, педагога-

психолога, социального педагога, администрации детского дома. План КМП 

ИПР корректируется и заполняется в течение полугодия с момента 

постановки на учет несовершеннолетнего. По итогам полугодия составляется 

отчет о реализации плана индивидуально-профилактической работы по 

каждому воспитаннику отдельно и предоставляется в управление 

социального развития, опеки и попечительства Администрации 

Северодвинска. 

С целью профилактики правонарушений несовершеннолетних, 

недопущения совершения ими правонарушений и противоправных деяний, 

защиты их прав и законных интересов ежемесячно проводятся заседания 

Совета профилактики, в состав которого входят директор, заместитель 

директора по ВР, старший воспитатель социальный педагог, психолог, 

воспитатели. В 2021-2022 учебном году проведено 9 заседаний Совета 

профилактики. На заседаниях Совета профилактики проводился анализ 



 
 

работы по самовольным уходам воспитанников из учреждения, обсуждались 

вопросы поведения каждого несовершеннолетнего, совершившего 

правонарушение, проводились беседы профилактического характера. 

 В рамках учреждения воспитанникам склонным к совершению 

правонарушений предлагается внеурочная деятельность: физкультурно-

оздоровительный праздник «Поморские забавы» п. Лайский Док, XI 

Спартакиада среди воспитанников государственных бюджетных учреждений 

Архангельской области для детей – сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей «В будущее со спортом», акция «День добрых дел», экскурсия в 

кукольную галерею, караоке-клуб «До, ре, ми, фа, соль, ля, си», волонтерская 

деятельность. 

За счет организации и проведения целенаправленной систематической 

работы педагогического коллектива достигнуты улучшения в решении 

проблемы самовольных уходов и правонарушений.  

Вопросы по работе с детьми «группы риска»  

• систематически рассматриваются на рабочих планерках, на 

совещаниях при директоре  

• по фактам нарушения воспитанниками режима учреждения и 

отклоняющегося от нормы поведения воспитанников (в детском доме и 

школе) проводятся заседания Совета профилактики;  

• социально-педагогическая работа с детьми, состоящими на учете в 

УСРОП Администрации г.Северодвинска, осуществляется в рамках 

комплексного межведомственного плана индивидуальной профилактической 

работы;  

• утвержден и реализован план совместных мероприятий по 

профилактике правонарушений воспитанников и предупреждению 

чрезвычайных происшествий, групповых нарушений  на 2021-2022 учебный 

год;  

• в 2021-2022 учебном году инспектором ОПДН ОУУП и ПДН ОМВД 

России по г.Северодвинску (Ушаковой Е.В., Артемовой Н.А., Григорьевой 



 
 

К.Н., Ермолиным А.Н.) проведено 4 профилактических беседы с 

воспитанниками ГБУ АО «Северодвинский детский дом». 

Вывод: 

Администрация детского дома, социальные педагоги, воспитатели 

постоянно взаимодействуют со всеми субъектами профилактики. 

 

Результаты работы службы постинтернатного сопровождения 

за 2021-2021 уч.год 

Целью службы постинтернатного сопровождения выпускников является 

организация индивидуального сопровождения и поддержки выпускников 

детского дома для успешной социализации и интеграции в общество.  

Служба ставит перед собой следующие задачи:  

 Содействовать адаптации выпускника детского дома к условиям жизни 

и обучения в образовательных учреждениях начального 

профессионального образования и средне - профессионального 

образования. 

 Создавать условия для успешной социализации выпускника детского 

дома после окончания им учебного заведения. 

 Оказание различных видов помощи выпускникам:  комплексной 

психолого-медико-педагогической, социальной, правовой помощи, 

помощи в решении трудных жизненных ситуаций. 

По состоянию на 01 июня 2022 года на постинтернатном сопровождении в 

ГБУ АО «Северодвинский детский дом» находятся 16 человек. Из них 3 – 

зачислены на бесплатное проживание и питание. 

Индивидуальный план постинтернатного сопровождения имеет 5 

направлений: 

1. Обеспечение жилым помещением (в том числе временным). 

2. Получение профессионального образования. 

3. Трудоустройство. 

4. Решение бытовых вопросов. 



 
 

5. Иное (оказание педагогической, психологической, правовой, 

социальной помощи). 

На конец 2021-2022 уч.года: 

Обеспечение жилым помещением: 

1 Реализовали право на получение жилого 

помещения 

1 человека  

2 Не реализовали право на получение жилого 

помещения 

13 человек 

3 Имеют собственное жилое помещение 1 человек 

4 Предоставлено временное жилое помещение 7 человека 

 

Получение профессионального образования 

1 Получили проф. образование 7 человек 

2 Получают проф. образование 3 человека  

3 Не имеют проф. образования 5 человек  

 

Трудоустройство 

1 Трудоустроены 6 человек 

2 Не трудоустроены (в том числе по причине 

получения образования) 

6 человека 

3 Состоят/состояли на учете в ЦЗН 4  человека  

 

Основными направлениями обращения за год являются: 

- оказание содействия в обеспечении жилищных прав – 8 человек 

- сопровождение в социальнозначимые учреждения: 7 человек 

- решение бытовых вопросов: 2 человека 

- обращение за психологической помощью – 2 человека 

- составлено обращений в суд – 10 человек. 

По результатам мониторинга уровня социализации выпускники 

сопровождаются: 

на мониторинговом  уровне находятся –  8 человек   



 
 

на поддерживающем уровне  находятся – 4 человек   

на интенсивном сопровождении находятся – 4 человек 

Количество обращений в службу: 

Всего 

обращений 

за 2021-

2022 

уч.год 
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Анализ обращений позволил определить наиболее частые обращения по 

вопросам: 

Содействие в 

трудоустройстве 

Содействие 

в 

обеспечении 

жилищных 

прав 

Решение 

бытовых 

вопросов 
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месту 
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Иное 

(психол.помощь, 

консультация по 

дальнейшему 

жизнеустройству, 

Работа с социальной 

сетью выпускника, 

Помощь в развитии 

творческих 

способностей, 

Содействие в 

заключении 

договора с 

физическим лицом и 

пр.) 

25 24 10 22 24 

 



 
 

В 2021-2022 году были оказаны разовые консультации без 

заключения соглашений 7 лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, из них 2 человека, закончившие пребывание в 

приемных семьях.  

 Проанализировав эффективность работы по постинтернатному 

сопровождению детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в 

ГБУ АО «Северодвинский детский дом» в течении 2019-2020 учебного года, 

можно сделать выводы о том, что поставленные цели и задачи выполнены. 

 Круг проблем, с которыми сталкиваются выпускники в 

постинтернатный период достаточно широк: получение жилья, поступление 

в учебные заведения, трудоустройство, влияние асоциальных компаний, 

неоднозначное отношение со стороны общества, боязнь неизвестного. Всё 

это подтверждает востребованность постинтернатного сопровождения 

выпускников. 

Стоит отметить, что на уровень самостоятельности в решении своих 

проблем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, влияет как 

индивидуальные особенности каждого, так и работа специалистов по 

оказании им соответствующей помощи.  

 

3. РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ НАСТАВНИЧЕСТВА НАД 

ВОСПИТАННИКАМИ И ВЫПУСКНИКАМИ ОРГАНИЗАЦИИ 

ПОСРЕДСТВОМ ПРОЕКТА «ДВА КАПИТАНА» 

 

Развитие системы наставничества над воспитанниками и 

выпускниками организации реализовывалось на базе детского дома 

посредством проекта «Два капитана» с сентября 2018 года. 

С сентября 2021 по 01.06.2022 год обучение в Онлайн Школе 

Наставников на платформе БФ «Арифметика добра» прошли 6 граждан 

Архангельска и Северодвинска, из них 4 человек стали наставниками. 

В настоящее время взаимодействуют 16 наставнических пар. 



 
 

Для формирования долгосрочных отношений в парах в 2021-2022 году 

были запланированы и проведены 12 мероприятий различной 

направленности. 

9-10 сентября 2021 года на базе ГБУ АО «Северодвинский детский 

дом» состоялся обучающий семинар  для специалистов детских домов 

Архангельской области «Технология эффективного добровольческого 

наставничества для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей». 

Специалисты ГБУ АО «Северодвинский детский дом» и БФ 

«Арифметика добра» поделились опытом работы по проекту «Два капитана» 

с сотрудниками из четырнадцати детских домов Архангельской области, 

подумали о том, как привлечь граждан к наставничеству.  

В настоящее время детские дома п. Коноша, г. Каргополя приступили к 

реализации проекта при поддержке ГБУ АО «Северодвинский детский дом». 

Специалисты проекта «Два капитана» провели выездные тренинги: 

15.04.2022 Круглый стол «Основы реализации программы 

наставничества» для специалистов ГБУ АО «Коношский детский дом»  

16.04.2022 Итоговый тренинг для кандидатов в наставники п.Коноша 

20.05.2022 Круглый стол «Основы реализации программы 

наставничества» для специалистов ГБУ АО «Каргопольский детский дом» 

21.05.2022 Итоговый тренинг для кандидатов в наставники 

г.Каргополь 

В подшефных детских домах обучение прошли 12 кандидатов в 

наставники, сформировано 3 пары. 

18-19 ноября 2021 года специалисты проекта «Два капитана» 

встретились на круглом столе в Благотворительном фонде «Арифметика 

добра» г.Москва для подведения итогов очередного этапа проекта и 

определения перспективы дальнейшего партнерства в сфере помощи детям-

сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей.  



 
 

В 2022-2023 учебном году планируется продолжить работу по 

тиражированию технологии наставничества в Архангельской области, а так 

же работа по проекту в ГБУ АО «Северодвинский детский дом».  

Из-за низкого процента обучаемости кандидатов в наставники в 

Онлайн Школе наставников БФ «Арифметика добра» специалисты проекта 

планируют вновь обучать кандидатов в наставники г.Северодвинска и 

г.Архангельска в очной Школе наставников. 

5. РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШПР В 2020-2021 УЧЕБНОМ ГОДУ 

 

За 2021-2022 учебный год было проведено 3 школы кандидатов в приемные 

родители согласно плану. Всего за этот период проучено 47 кандидатов в 

приемные родители. Все кандидаты получили документ о пройденном обучении. С 

мая 2019 года на базе детского дома специалисты проводят диагностику 

кандидатов. 

Сопровождение приемных семей 

За 2021-20220 учебный год на базе детского дома было организовано 

сопровождение для 20  семей с приемными детьми по направлению органов опеки 

и попечительства. 

6. ПОЛИТИКА ИНФОРМАЦИОННОЙ ОТКРЫТОСТИ 

 

          ГБУ АО «Северодвинский детский дом»  реализует политику 

информационной открытости. Она направлена на предоставление достоверной и 

полной информации по ключевым направлениям деятельности, на оперативное  и 

объективное  информирование о событиях в жизни учреждения, взаимодействии с 

общественными организациями и др.   В 2021-2022 учебном  году в СМИ 

размещались материалы о детском доме, а также о событиях, в которых 

участвовали воспитанники: статьи в газете АО «ПО «Севмаш»,  «Северный 

рабочий», «Вечерний Северодвинск». 



 
 

        Созданы и функционируют группы в социальных сетях, где оперативно 

размещается информация, освещающая жизнь и деятельность учреждения: «В 

контакте» группа «Успешный педагог». 

        Одним из главных каналов предоставления информации является 

официальный сайт «ГБУ АО «Северодвинский  детский дом» sevdetdom29.ru. 

 

7. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КОЛЛЕГИАЛЬНЫХ ОРГАНОВ 

 

 Коллегиальные органы управления ГБУ АО «Северодвинский  детский дом» 

созданы в соответствии с Уставом учреждения.   

 Система органов коллегиального управления включает:  

 1. Общее собрание трудового коллектива  

 Состав: все работники Учреждения   

Локальный нормативный акт, регулирующий деятельность: Положение об 

общем собрании трудового коллектива.   

2. Педагогический совет   

Состав: все педагогические работники учреждения.  

 Локальный нормативный акт, регулирующий деятельность: Положение о 

педагогическом совете.   

3. Попечительский совет  

 Локальный нормативный акт, регулирующий деятельность: Положение о 

Попечительском совете. 

  4. Совет ГБУ АО «Северодвинский  детский дом»   

Локальный нормативный акт, регулирующий деятельность: Положение о 

совете ГБУ АО «Северодвинский  детский дом».   

5. Совет по профилактике безнадзорности и правонарушений 

воспитанников   

Состав: председатель Совета:  

Локальный нормативный акт, регулирующий деятельность: Положение о 

совете по профилактике безнадзорности и правонарушений воспитанников.   



 
 

      Таким образом, в ГБУ АО «Северодвинский детский дом» реализуется 

возможность участия в управлении учреждением всех работников и 

воспитанников. Директор занимает место координатора стратегических 

направлений.    

8. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ ДЕТСКОГО ДОМА НА 

БЛИЖАЙШУЮ ПЕРСПЕКТИВУ  

 

         Проанализировав работу детского дома за 2021-2022 уч. г. по основным 

направлениям деятельности, поставлены приоритетные задачи на следующий 

учебный год:  

1. Способствовать достижению оптимальных результатов деятельности 

детского дома. 

2. Совершенствовать деятельность детского дома по развитию семейных 

условий проживания и воспитания детей-сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей и детей, чьи родители попали в трудную жизненную 

ситуацию. 

 3.Продолжать улучшать благоприятные условия, приближенные к 

домашним, способствующие умственному, эмоциональному и физическому 

развитию личности воспитанников через укрепление материально-

технической базы учреждения.  

4.Содействовать развитию семейных форм жизнеустройства воспитанников. 

Усилить работу с родственниками воспитанников.  

5.Обеспечить социальную защиту, охрану прав и интересов воспитанников. 

Активизировать работу по взысканию алиментов у родителей 

воспитанников. 

 6. Активизировать работу по изучению интересов воспитанников для 

развития их способностей в разных областях интеллектуальной, творческой 

деятельности. Продолжать внедрять новые технологии обучения и 

воспитания, ориентированные на творческое саморазвитие личности 

воспитанника.  



 
 

7. Продолжить комплексное психолого-педагогическое сопровождение 

воспитанников. 

 8. Продолжать совершенствовать процесс психолого-педагогического 

сопровождения воспитанников с недостаточной мотивацией к обучению 

посредством организации качественной индивидуальной работы, систему 

сопровождения обучающихся. 

9. Усилить работу по организации работы по профилактике безнадзорности, 

правонарушений и самовольных уходов воспитанников «группы риска». 

 10. Продолжать работу по формированию здорового образа жизни, 

валеологической и экологической культуры, воспитанию негативного 

отношения к вредным привычкам у воспитанников.  

11. Осуществлять психолого-педагогическое сопровождение 

профессионального самоопределения воспитанников.  

12. Осуществлять постинтернатное сопровождение выпускников, 

обучающихся в профессиональных образовательных организациях. 

 13. Стимулировать работу педагогов, членов методических объединений и 

творческих групп к обмену передовым педагогическим опытом, участию в 

конкурсах педагогического мастерства, применению новых методик 

обучения и воспитания, внедрению инновационных педагогических 

технологий.  

14. Совершенствовать деятельность детского совета и активов групп через  

организацию досуга воспитанников.  

16. Реализация «дорожной карты» на 2021-2024г.г. с целью повышения 

эффективности качества услуг для успешной интеграции воспитанников в 

общество 
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